
 

 1	
  

	
  
	
  

	
  
	
  

	
  

	
  
	
  
	
  

	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  

	
  
	
  
	
  

RAPPORT	
  	
  

2011	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  



 

 2	
  

	
  
Fiche	
  d’identité	
  
	
  
Déclaration	
  en	
  préfecture	
  :	
  29	
  août	
  1997	
  
Nombre	
  d’années	
  d’existence	
  :	
  13	
  	
  
Sigle	
  :	
  TMD	
  
	
  
Siège	
  social	
  :	
  	
  
4,	
  rue	
  du	
  Pâtureau	
  –	
  Le	
  Boistuaud	
  -­‐	
  44260	
  Malville	
  
0033	
  (0)	
  2	
  28	
  21	
  81	
  96	
  
	
  
Délégation	
  à	
  Madagascar	
  :	
  	
  
Lot	
  IIJ94	
  –	
  Ivandry	
  -­‐	
  Antananarivo	
  101	
  
00261	
  (0)	
  20	
  22	
  	
  438	
  46	
  	
  	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  
Mail	
  :	
  infos@transmad.org	
  
Site	
  internet	
  :	
  www.transmad.org	
  
	
  
Siret	
  :	
  41869676100034	
  
Code	
  APE	
  :	
  9499Z	
  	
  
	
  
Accord	
  de	
  siège	
  à	
  Madagascar	
  	
  
MAE	
  du	
  12.12.2002	
  renouvelé	
  le	
  13.03.09	
  
NIF	
  :	
  9123938	
  
INSTATT	
  :	
  91332	
  11	
  2003	
  0	
  04400	
  
	
  
Adhérents	
  :	
  46	
  Bénévoles	
  élus	
  :	
  6	
  
	
  
Nombre	
   total	
   de	
   salariés	
  /	
   prestataires	
   de	
   service	
   ETP	
  :	
   25	
   salariés	
   de	
  
droit	
  malgache	
  /	
  3	
  expatriés	
  
	
  

	
  
	
  
Rayonnement	
  territorial	
  :	
  	
  
	
  
En	
  France	
  :	
  région	
  des	
  Pays	
  de	
  la	
  Loire,	
  département	
  de	
  Loire-­‐Atlantique,	
  
communauté	
  de	
  communes	
  Loire	
  et	
  Sillon	
  
A	
  Madagascar	
  :	
  régions	
  Analamanga,	
  ,	
  Atsimo-­‐Andrefana	
  	
  

Structure	
  :	
  	
  

Outre	
   son	
   siège	
   social,	
   TMD	
   dispose	
   d’une	
   antenne	
   permanente	
   à	
  
Madagascar	
  dont	
  la	
  mission	
  est	
  d’assurer	
  le	
  bon	
  déroulement	
  des	
  projets	
  
sur	
  le	
  territoire.	
  	
  

Cette	
  antenne	
  se	
  compose	
  de	
  deux	
  principaux	
  départements.	
  Le	
  premier	
  a	
  
pour	
  principale	
   tâche	
  d’assurer	
   la	
   gestion	
  administrative	
  et	
   financière	
  de	
  
l’association	
  et	
  est	
  formé	
  d’un	
  directeur	
  administratif	
  et	
  financier	
  expatrié,	
  
aidé	
  de	
  deux	
  salariés	
  nationaux	
  en	
  CDI.	
  Le	
  deuxième	
  département,	
  quant	
  à	
  
lui,	
  est	
  lié	
  à	
  toute	
  la	
  dimension	
  opérationnelle	
  de	
  l’association.	
  

Disposant	
   de	
   2	
   bureaux	
   équipés	
   en	
   matériel	
   informatique	
   et	
   véhicules,	
  
TMD	
  est	
  présent	
  à	
  Tananarive	
  et	
  Tuléar.	
  Ces	
  bureaux	
  sont	
  donc	
  situés	
  dans	
  
les	
   zones	
   géographiques	
   où	
   l'association	
   met	
   en	
   oeuvre	
   ses	
   différentes	
  
activités.	
  

Pour	
   superviser	
   et	
   coordonner	
   ses	
   projets,	
   TMD	
   s’est	
   dotée	
   d’un	
  
responsable	
   pour	
   chacun	
   de	
   ses	
   programmes	
   mis	
   en	
   oeuvre.	
   Outre	
   ces	
  
responsables,	
   l’association	
   compte	
   plusieurs	
   assistants	
   techniques	
   et	
  
animateurs	
  capables	
  de	
  mettre	
  en	
  place	
  des	
  mesures	
  d’accompagnement	
  
social	
  en	
  lien	
  direct	
  avec	
  les	
  projets	
  

Objectif	
  statutaire	
  :	
  	
  

Accompagner	
  le	
  processus	
  de	
  développement	
  à	
  Madagascar.	
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Préambule	
  
	
  

	
  
Positionnée	
  dès	
  1997	
  dans	
  le	
  domaine	
  de	
  la	
  coopération	
  internationale	
  et	
  
du	
  développement	
  Trans-­‐Mad’Dévelopement	
  s’inscrit	
  dans	
  une	
  démarche	
  
essentiellement	
   participative	
   afin	
   de	
   coopérer	
   au	
   mieux	
   avec	
   les	
  
populations	
  à	
  leur	
  développement	
  autonome.	
  	
  

Cette	
  démarche	
  implique	
  que	
  les	
  projets	
  soient	
  portés	
  par	
  les	
  populations	
  
bénéficiaires	
   et	
   que	
   ces	
   derniers	
   soient	
   adaptés	
   aux	
   conditions	
  
économiques,	
   sociales,	
   culturelles,	
   politiques	
   et	
   environnementales	
   de	
  
l’île.	
  

	
  
Contexte	
  de	
  l’année	
  2011	
  	
  
	
  
A	
  Madagascar	
  le	
  contexte	
  n’a	
  que	
  très	
  peu	
  évolué	
  depuis	
  la	
  crise	
  politique	
  
de	
  2009.	
   	
   Le	
   régime	
  actuel	
  est	
   toujours	
  un	
  «	
  régime	
  de	
   transition	
  »	
  dans	
  
l’attente	
  d’élections	
  en	
  2012.	
  	
  
Cette	
  situation	
  fragilise	
  le	
  positionnement	
  et	
  les	
  actions	
  des	
  institutions	
  et	
  	
  
des	
  opérateurs	
  de	
  développement	
  dans	
  le	
  pays.	
  
La	
   principale	
   victime	
   de	
   cette	
   situation	
   reste	
   une	
   grande	
   partie	
   de	
   la	
  
population	
  malagasy	
  confrontée	
  au	
  quotidien	
  à	
  des	
  difficultés	
  pour	
  assurer	
  
sa	
  subsistance.	
  
	
  
Dans	
  ce	
  contexte	
  Trans-­‐Mad’Développement	
  a	
  du	
  dans	
  un	
  premier	
  temps	
  
sécuriser	
   son	
   dispositif	
   puis	
   effectuer	
   les	
   ajustements	
   structurels	
  
nécessaires	
   afin	
   de	
  mettre	
   en	
   adéquation	
   les	
   activités	
   développées	
   avec	
  
les	
  financements	
  à	
  disposition.	
  	
  
	
  
Ainsi	
   TMD	
   a	
   entrepris	
   dès	
   2010	
   	
   une	
   rationalisation	
   du	
   dispositif	
   se	
  
concrétisant	
  en	
  2011	
  par	
  une	
  diminution	
  des	
  ressources	
  humaines	
  	
  en	
  lien	
  
avec	
  l’arrêt	
  prévu	
  de	
  projets	
  et	
  notamment	
  par	
  la	
  fermeture	
  de	
  l’antenne	
  
de	
   l’association	
   à	
   Sainte-­‐Marie	
   (région	
   Analanjirofo)	
   suite	
   à	
   la	
   fin	
   du	
  
programme	
  d’hydraulique	
  intégré	
  sur	
  cette	
  zone.	
  	
  
	
  

Egalement	
   2011	
   est	
   marquée	
   	
   par	
   des	
   changements	
   au	
   sein	
   de	
  
l’organigramme	
   de	
   TMD,	
   en	
   effet	
   après	
   14	
   ans	
   à	
   la	
   direction	
   de	
  
l’association	
   ,Frédéric	
   Macquet	
   étant	
   remplacé	
   dans	
   ses	
   fonctions	
   par	
  
Guillaume	
   Belaud	
   chargé	
   de	
   coordonner	
   les	
   actions	
   avec	
   Eric	
   Bioret	
   à	
  
Antananarivo	
  et	
  Jérôme	
  Gourdon	
  à	
  Tuléar.	
  
	
  
2011	
  a	
  ainsi	
  été	
  marquée	
  par	
  des	
  changements	
  conséquents	
  au	
  sein	
  de	
  la	
  
structure	
   mais	
   n’ayant	
   une	
   conséquence	
   que	
   relative	
   sur	
   le	
   volume	
  
d’activités	
  de	
  l’association.	
  En	
  effet	
  le	
  pôle	
  portage	
  administratif	
  maintient	
  
une	
   activité	
   constante,	
   le	
   projet	
   Plein	
   Sud	
   en	
   hydraulique	
   a	
   été	
   lancé	
   et	
  
l’ong	
   a	
   été	
  mobilisée	
   par	
   l’accompagnement	
   de	
   jeunes	
   dans	
   le	
   cadre	
   de	
  
programmes	
  de	
  mobilité	
   internationale.	
  Dans	
   la	
   continuité	
  de	
   l’évolution	
  
de	
  la	
  structure,	
  2012	
  annonce	
  une	
  réduction	
  d’activités	
  pour	
  le	
  pôle	
  BTP	
  et	
  
Infrastructures	
   Publiques,	
   l‘ong	
   maintenant	
   une	
   équipe	
   réduite	
   dans	
   ce	
  
domaine	
  jusqu’à	
  la	
  fin	
  des	
  contrats	
  en	
  cours.	
  	
  
	
  
Ces	
   choix	
   stratégiques	
   ont	
   pour	
   objectifs	
   de	
   maintenir	
   la	
   structure	
   de	
  
manière	
  cohérente	
  suivant	
  son	
  histoire,	
  les	
  compétences	
  la	
  composant	
  et	
  
les	
  moyens	
  à	
  disposition	
  afin	
  d’assurer	
  sa	
  santé	
  financière	
  pour	
  envisager	
  
la	
   mise	
   en	
   place	
   et	
   la	
   pérennisation	
   des	
   actions	
   selon	
   les	
   objectifs	
  
statutaires	
  de	
  TMD.	
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BTP	
  et	
  infrastructures	
  publiques	
  
	
  

Volet	
  d’activités	
  historique	
  de	
  Trans-­‐Mad’Développement,	
   la	
  construction	
  
de	
   bâtiments	
   et	
   d’infrastructures	
   publiques	
   exige	
   un	
   professionnalisme	
  
conséquent	
  afin	
  de	
  répondre	
  aux	
  normes	
  du	
  secteur.	
  	
  
Depuis	
  1997,	
  Trans-­‐Mad	
  a	
  construit	
  plus	
  de	
  15	
  bâtiments	
  scolaires	
  dont	
  5	
  
écoles	
   primaires	
   publiques	
   dans	
   le	
   Grand	
   Sud	
   Malgache,	
   la	
   nouvelle	
  
Alliance	
  Française	
  sur	
   l'île	
  de	
  Sainte-­‐Marie	
  et	
  réhabilité	
  en	
  2010	
  le	
  centre	
  
de	
  formation	
  agricole	
  de	
  la	
  région	
  Itasy.	
  
2012	
   marquera	
   un	
   tournant	
   avec	
   une	
   réduction	
   progressive	
   de	
   ce	
   pôle	
  
(notamment	
   afin	
   de	
   ne	
   pas	
   concurrencer	
   le	
   secteur	
   privé	
   local),	
   Trans-­‐
Mad’Développement	
   néanmoins	
   continuera	
   à	
   appuyer	
   ses	
   partenaires	
  
dans	
   la	
   mise	
   en	
   œuvre	
   de	
   leur	
   projet	
   par	
   le	
   biais	
   de	
   ses	
   ressources	
  
humaines	
  et	
  son	
  réseau	
  de	
  fournisseurs	
  locaux	
  
	
  

	
  

	
  

	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  

	
  
En	
  2011	
  
	
  

	
  

Maison	
  de	
  l’Enfance	
  
Région	
  Analamanga	
  
	
  
Construction	
  d’un	
  orphelinat	
  de	
  200	
  m2,	
  sis	
  à	
  Ankadivato,	
  d’une	
  capacité	
  
d’accueil	
   permanente	
   de	
   vingt	
   enfants	
   pour	
   le	
   compte	
   de	
   l’association	
  
Amitié	
  Partage	
  Enfant	
  Malgache.	
  	
  
	
  
Budget	
  :	
  55	
  000	
  euros	
  –	
  début	
  novembre	
  2010,	
  livraison	
  en	
  décembre	
  2011	
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Maison	
  de	
  Thierry	
  
Région	
  Analamanga	
  
	
  
Construction	
   d’une	
   structure	
   d’accès	
   aux	
   activités	
   sportives,	
   dénommée	
  
«	
  la	
  Maison	
  de	
  Thierry	
  ».	
   	
  pour	
   les	
  enfants	
  des	
  rues,	
  composée	
  d’un	
   local	
  
collectif	
  de	
  200	
  m²	
  et	
  d’un	
  plateau	
  d’EPS	
  pour	
   le	
  compte	
  de	
   l’association	
  
finistérienne	
  Déchaine	
  Ton	
  Coeur	
  L’année	
  2010	
  a	
  permis	
  de	
  trouver	
  enfin	
  
le	
   terrain	
   adéquat,	
   2011	
   a	
   permis	
   le	
   lancement	
   des	
   travaux	
   après	
   une	
  
phase	
  de	
  formalisation	
  du	
  terrain	
  
Trans-­‐Mad’Développement	
  appui	
  également	
  le	
  processus	
  de	
  formalisation	
  
du	
  partenaire	
  sur	
  le	
  sol	
  malgache	
  et	
  accompagnera	
  le	
  fonctionnement	
  de	
  
celle-­‐ci	
  sur	
  2012.	
  Lantoniaina	
  Ratsimbazafy	
  coordonne	
  ce	
  volet.	
  
	
  
Budget	
  :	
  77	
  000	
  euros	
  en	
  délégation	
  de	
  maîtrise	
  d’œuvre	
  et	
  26	
  000	
  euros	
  
en	
  appui	
  à	
  la	
  maîtrise	
  d’ouvrage	
  –	
  livraison	
  des	
  travaux	
  :	
  février	
  2012	
  

	
  
	
  
Perspectives	
  
	
  
Centre	
  de	
  formation	
  Ny	
  Fivoarantsika	
  
Région	
  Analamanga	
  
	
  
Mise	
   en	
  œuvre	
   de	
   l’action	
   d’électrification	
   et	
   d’équipement	
   sanitaire	
   du	
  
Centre	
  de	
  Formation	
  Agricole	
  de	
  la	
  commune	
  rurale	
  d’Anjepy.	
  
Ce	
   projet	
   sera	
   effectué	
   en	
   partenariat	
   avec	
   le	
   Syndicat	
   Mixte	
  
d’Electrification	
  et	
  de	
  Communication	
  du	
  Jura,	
  l’AFDI	
  (Agriculteurs	
  Français	
  	
  
et	
  Développement	
  International).	
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Accès	
  à	
  l’eau	
  potable	
  
	
  
Depuis	
   1999	
   Trans-­‐Mad’Développement	
   a	
   développé	
   une	
   expertise	
  
environnementale,	
   technique,	
   sociale	
   et	
   économique	
   pour	
   la	
   réalisation	
  
d'équipements	
  hydrauliques	
  qu'elle	
  met	
  à	
  disposition	
  des	
  pouvoirs	
  publics	
  
Malgaches	
   en	
   partenariats	
   avec	
   les	
   bailleurs	
   de	
   fonds	
   du	
   secteur	
   «	
   eau-­‐
assainissement	
  ».	
  	
  
TMD	
   intervient	
   en	
   appui	
   à	
   la	
  maitrise	
   d’ouvrage	
   auprès	
   des	
   collectivités	
  
locales	
   malagasy	
   ainsi	
   les	
   programmes	
   d'accès	
   à	
   l'eau	
   potable	
   visent	
  
transversalement	
  le	
  renforcement	
  des	
  capacités	
  des	
  acteurs	
  de	
  la	
  filière	
  et	
  
particulièrement	
   des	
   autorités	
   locales.	
   Ainsi	
   TMD	
   appuie	
   toujours	
   la	
  
direction	
   régionale	
   de	
   l’eau	
   de	
   la	
   région	
   sud-­‐ouest	
   pour	
   le	
   suivi	
   de	
  
l’adduction	
  d’eau	
  potable	
  à	
  Saint-­‐Augustin	
  mise	
  en	
  service	
  	
  en	
  2010.	
  
	
  
	
   	
  

	
  
En	
  2011	
  
	
  
Programme	
  hydraulique	
  intégrée	
  de	
  Sainte-­‐Marie	
  
Région	
  Analanjirofo	
  
	
  
Cette	
   nouvelle	
   phase	
   s’est	
   attachée	
   essentiellement	
   à	
   la	
   mise	
   en	
  
conformité	
   des	
   équipements	
   (près	
   de	
   60	
   %	
   des	
   puits	
   et	
   des	
   réseaux	
  
construits	
   entre	
   2001	
   et	
   2006	
   étaient	
   en	
   mauvais	
   état)	
   et	
   à	
   la	
   mise	
   en	
  
œuvre	
  de	
  	
  travaux	
  de	
  sécurisation	
  des	
  sources.	
  	
  
La	
  convention	
  avec	
  l’agence	
  de	
  l’eau	
  Loire-­‐Bretagne	
  s’est	
  terminée	
  en	
  juin	
  
2011.	
   A	
   la	
   suite	
   de	
   ce	
   projet	
   Trans-­‐Mad’Développement	
   a	
   fermé	
   son	
  
dispositif	
  sur	
  l’Ile	
  de	
  Sainte-­‐Marie	
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Plein	
  sud	
  
Région	
  Atsimo-­‐Andrefana	
  
	
  
Programme	
  d’adduction	
  d’eau	
  potable	
  sur	
  le	
  modèle	
  mis	
  en	
  place	
  à	
  Saint-­‐
Augustin.	
  La	
  commune	
  d’Itampolo,	
  située	
  au	
  sud	
  de	
  Tuléar	
  	
  est	
  concernée	
  
par	
  ce	
  projet.	
  Ce	
  projet	
  est	
  mené	
  par	
  Emmanuel	
  Renou,	
   responsable	
  des	
  
activités	
  hydrauliques	
  au	
  sein	
  de	
  TMD.	
  
Les	
  partenaires	
  de	
  ce	
  projet	
  sont	
   le	
  Syndicat	
  Mixte	
  des	
  Eaux	
  de	
  la	
  Région	
  
Rhône	
  Ventoux,	
  la	
  Région	
  des	
  Pays	
  de	
  la	
  Loire	
  et	
  le	
  Département	
  de	
  Loire-­‐
Atlantique.	
  	
  
2011	
   a	
   permis	
   l’implantation	
   institutionnelle	
   de	
   Plein	
   Sud	
   ainsi	
   que	
   les	
  
études	
   nécessaires.	
   Ce	
   projet	
   est	
   prévu	
   pour	
   se	
   dérouler	
   sur	
   les	
   années	
  
2012-­‐2013.	
  
Budget	
  :	
  300	
  000	
  euros	
  –	
  début	
  1er	
  trimestre	
  2011	
  –	
  fin	
  prévue	
  pour	
  2013	
  

	
  
	
  

	
  

	
  
	
  
	
  
Puits	
  à	
  Ampahimanga	
  
Région	
  Analamanga	
   	
  
	
  
Suite	
   à	
   un	
   première	
   collaboration	
   en	
   2009,	
   Trans-­‐Mad’Développement	
   a	
  
travaillé	
   de	
   nouveau	
   avec	
   l’association	
   nazairienne	
   Vahiny	
   pour	
   le	
  
remplacement	
  de	
  pompes	
  pour	
  4	
  puits	
   sur	
   les	
   fokontany	
  de	
   la	
  commune	
  
d’Ampahimanga.	
  
Ce	
  projet	
  est	
  réalisé	
  sous	
  la	
  responsabilité	
  d’Anthony	
  Harinjaka.	
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Appui	
  aux	
  filières	
  littorales	
  
	
  

Avec	
   pour	
   principal	
   objectif	
   de	
   renforcer	
   la	
   cohérence	
   sociale	
   et	
  
environnementale	
   et	
   la	
   rentabilité	
   économique	
   d'activités	
   traditionnelles	
  
le	
  volet	
  d’appui	
  aux	
  filières	
  littorales	
  consiste	
  notamment	
  à	
  formaliser	
  et	
  à	
  
normaliser	
  des	
  activités	
  génératrices	
  de	
  revenus	
  pour	
  en	
  garantir	
   l'équité	
  
commerciale	
  et	
  la	
  promotion	
  sociale.	
  	
  
Depuis	
   2004	
   Trans-­‐Mad’Développement	
   a	
   donc	
   plus	
   spécifiquement	
  
orienté	
  ses	
  activités	
  à	
  Tuléar	
   (côté	
  sud-­‐ouest)	
  en	
   lien	
  avec	
   l’économie	
  du	
  
littoral	
  local	
  (saliculture,	
  construction	
  navale…).	
  
	
  	
  

	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  

	
  
	
  
En	
  2011	
  
	
  
Programmes	
  défi	
  zanga	
  et	
  défi	
  algues	
  
Région	
  Atsimo-­‐Andrefana	
  
	
  
2011	
   a	
   vu	
   la	
   fin	
   des	
   programmes	
   programmes	
   d’aquaculture	
   villageoise	
  
défi	
  zanga	
  	
  (élevage	
  d’holothuries	
  :	
  concombres	
  de	
  mer)	
  et	
  défi	
  algues.	
  
Ces	
   projets	
   ont	
   permis	
   l’émergence	
   d’une	
   filière	
   d’élevage	
   et	
  
d’aquaculture	
  villageoise	
  via	
  un	
  consortium	
  partenariale	
  public-­‐privé	
  et	
  le	
  
soutien	
   financier	
   de	
   ProGeCo	
   (délégation	
   de	
   l’Union	
   Européenne	
   pour	
  
l’Océan	
  Indien).	
  	
  
	
  
Budget	
  Zanga	
  :	
  100	
  000	
  euros	
  –	
  début	
  septembre	
  2008,	
  durée	
  :	
  30	
  mois	
  
Budget	
  Algues	
  :	
  70	
  000	
  euros	
  –	
  début	
  avril	
  2009,	
  durée	
  :	
  18	
  mois	
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Maison	
  de	
  la	
  Mer	
  et	
  mobilité	
  internationale	
  
Région	
  Atsimo-­‐Andrefana	
  
	
  
Le	
   bâtiment	
   de	
   150	
   m²	
   financé	
   par	
   la	
   Fondation	
   Béneteau	
   initialement	
  
destiné	
  à	
  un	
  projet	
  de	
  scolarisation	
  de	
  jeunes	
  pêcheurs	
  a	
  été	
  entretenu	
  et	
  
peint	
  par	
  un	
  groupe	
  de	
  la	
  maison	
  	
  locale	
  d’Agen	
  tandis	
  qu’un	
  groupe	
  de	
  la	
  
chambre	
  de	
  métiers	
  des	
  Pyrénées-­‐Atlantiques	
  se	
  chargeait	
  de	
  la	
  réalisation	
  
d’une	
  exposition	
  sur	
  le	
  sel.	
  
Ces	
   missions	
   de	
   mobilité	
   internationale	
   ont	
   étés	
   réalisés	
   en	
   partenariat	
  
avec	
  la	
  région	
  Aquitaine.	
  
La	
  Maison	
  de	
  la	
  Mer	
  est	
  amenée	
  à	
  devenir	
  dès	
  le	
  premier	
  semestre	
  2012	
  
un	
  centre	
  de	
  ressources	
  à	
  destination	
  des	
  scolaires	
  tuléarois	
  en	
  partenariat	
  
avec	
  l’association	
  locale	
  Sokapila.	
  
	
  
	
  
	
  

	
  

	
  
	
  
	
  

	
  
	
  

	
   	
  

Perspectives	
  
	
  
Comptoir	
  Régional	
  du	
  Sel	
  
Région	
  Atsimo-­‐Andrefana	
  	
  
	
  
Depuis	
   2005,	
   TMD	
   appuie	
   les	
   producteurs	
   de	
   sel	
   de	
   la	
   zone	
   de	
   Tuléar	
   en	
  
collectant	
  le	
  sel	
  produit,	
   le	
  traitant	
  en	
  iode	
  et	
  en	
  fluor	
  dans	
  un	
  objectif	
  de	
  santé	
  
publique.	
  Ce	
  sel	
  est	
  ensuite	
  revendu.	
  	
  
Le	
   projet	
   CoReSEL	
   bénéficiera	
   en	
   2012	
   du	
   soutien	
   de	
   l’Unicef	
   afin	
   de	
   pouvoir	
  
mettre	
  sur	
  le	
  marché	
  alimentaire	
  un	
  sel	
  aux	
  normes.	
  
Budget	
  :	
  100	
  000	
  euros	
  –	
  fin	
  prévue	
  septembre	
  2012	
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Portage	
  administratif	
  &	
  
coopération	
  décentralisée	
  
	
  
Trans-­‐Mad’Développement	
   s’est	
   engagé	
   dans	
   le	
   domaine	
   du	
   portage	
   afin	
  
d’accompagner	
   d’acteurs	
   institutionnels	
   de	
   la	
   coopération	
  :	
   régions,	
  
départements,	
  communautés	
  urbaines…	
  
Les	
   institutions	
   publiques	
   qui	
   veulent	
   entreprendre	
   des	
   actions	
   d'aide	
   au	
  
développement	
   avec	
  des	
   régions	
  ou	
  des	
   villes	
  Malgaches	
  doivent	
   s'appuyer	
   sur	
  
des	
   structures	
   implantées	
   localement	
   et	
   remplissant	
   une	
   mission	
   de	
   portage	
  
administratif	
  et	
  financier.	
  	
  
Hébergeant	
  un	
  budget	
  de	
  fonctionnement,	
  salariant	
  des	
  personnels	
  expatriés	
  ou	
  
locaux,	
   assurant	
   véhicules	
   et	
   matériels	
   ou	
   louant	
   des	
   locaux,	
   les	
   missions	
   de	
  

portages	
   sont	
   diverses.	
   En	
   contre	
   partie	
   la	
   structure	
   de	
   portage	
   facture	
   au	
  
pourcentage	
  ou	
  au	
  forfait	
  ses	
  frais.	
  
Avec	
   la	
   montée	
   en	
   puissance	
   de	
   la	
   coopération	
   décentralisée	
   à	
   Madagascar,	
  
Trans-­‐Mad	
   s'est	
   positionnée	
   sur	
   le	
   portage	
   en	
   qualité	
   de	
   prestataire	
   avec	
  
l'expertise	
   complémentaire	
   d'un	
   opérateur	
   de	
   terrain	
   disposant	
   d'un	
   précieux	
  
réseau	
  de	
   fournisseurs	
  de	
  biens	
  et	
  de	
   services,	
   d'une	
   connaissance	
  des	
   arcanes	
  
administratives,	
   d'un	
   ancrage	
   institutionnel	
   et	
   d'un	
   certaine	
   familiarité	
   avec	
   la	
  
culture	
  et	
  l'histoire	
  Malgache.	
  	
  

	
  

	
  
Les	
  institutions	
  partenaires	
  en	
  2011	
  	
  
	
  
Agence	
  Française	
  de	
  Développement	
  -­‐	
  INFP	
  
1	
   poste	
   de	
   salarié	
   expatrié	
   dans	
   le	
   cadre	
   de	
   conventions	
   signées	
   avec	
   l’état	
  
malgache	
  pour	
  la	
  mise	
  en	
  place	
  du	
  «	
  Plan	
  Education	
  Pour	
  Tous	
  »	
  du	
  Ministère	
  de	
  
l’Education	
  malgache	
   ainsi	
   qu’un	
  poste	
   de	
   salarié	
  malagasy	
   au	
   sein	
   de	
   l’Institut	
  
National	
  de	
  la	
  Formation	
  Professionnelle.	
  
	
  
Région	
  Aquitaine	
  
1	
   poste	
   de	
   salarié	
   expatrié	
   sous	
   contrat	
   de	
   travail	
   de	
   droit	
   français	
   en	
   tant	
  
qu’assistant	
  technique	
  à	
  disposition	
  du	
  programme	
  de	
  coopération	
  décentralisée	
  
Aquitaine/Itasy.	
  	
  
	
  
Région	
  Rhône-­‐Alpes	
  
1	
  poste	
  de	
   salarié	
  expatrié	
   sous	
   contrat	
  de	
   travail	
  de	
  droit	
   français	
  en	
   tant	
  que	
  
permanent	
  régional	
  de	
  la	
  Région	
  Rhône-­‐Alpes.	
  Ce	
  partenariat	
  a	
  pris	
  fin	
  en	
  2011	
  ;	
  

Région	
  Nord-­‐Pas	
  de	
  Calais	
  
Gestion	
   administrative	
   et	
   financière	
   de	
   l’antenne	
   technique	
   de	
   la	
   région	
   à	
  
Fenerive.	
  Ce	
  partenariat	
  ne	
  sera	
  pas	
  reconduit	
  en	
  2012.	
  
	
  
Région	
  Basse-­‐Normandie	
  
1	
   poste	
   de	
   salarié	
   expatrié	
   sous	
   contrat	
   de	
   travail	
   de	
   droit	
   français	
   en	
   tant	
  
qu’assistant	
  technique	
  à	
  disposition	
  du	
  programme	
  de	
  coopération	
  décentralisée	
  
basé	
  à	
  Tamatave.	
  
	
  
Communauté	
  Urbaine	
  du	
  Grand	
  Lyon	
  
1	
  poste	
  de	
   salarié	
  expatrié	
   sous	
   contrat	
  de	
   travail	
  de	
  droit	
   français	
  en	
   tant	
  que	
  
chargé	
   de	
  mission	
   des	
   actions	
   du	
  Grand	
   Lyon	
   en	
  matière	
   d’accès	
   à	
   l’eau	
   sur	
   la	
  
Région	
  de	
  Fianarantsoa.	
  



 

	
  
Education	
  au	
  développement	
  	
  &	
  	
  
à	
  la	
  citoyenneté	
  internationale	
  
	
  
En	
  lien	
  avec	
  les	
  actions	
  menées	
  à	
  Madagascar,	
  Trans-­‐Mad’Développement	
  
mène	
  des	
  programmes	
  d’éducation	
  au	
  développement	
  et	
  à	
  la	
  citoyenneté	
  
internationale	
  en	
  France	
  et	
  plus	
  particulièrement	
  en	
  région	
  des	
  Pays	
  de	
  la	
  
Loire.	
  
Ainsi	
   par	
   des	
   actions	
   à	
   destination	
   du	
   grand	
   public,	
   l’objectif	
   est	
   de	
  
sensibiliser	
   sur	
   les	
   problématiques	
   de	
   	
   la	
   population	
   malagasy	
   via	
   les	
  
activités	
  menées	
  à	
  Madagascar	
  par	
  TMD.	
  	
  
Ces	
  temps	
  mobilisent	
   les	
  bénévoles	
   (1886	
  heures	
  cumulées	
  sur	
   l’exercice	
  
2010-­‐2011)	
   de	
   la	
   structure	
   et	
   permettent	
   de	
   renforcer	
   le	
   rôle	
   de	
  
l’association	
  en	
  tant	
  qu’acteur	
  de	
  la	
  société	
  civile	
  sur	
  le	
  territoire	
  ligérien.	
  

	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  

	
  

	
  
En	
  2011	
  
	
  

Participation	
  à	
  des	
  évènements	
  
L’équipe	
  bénévole	
  a	
  tenu	
  des	
  stands	
  restauration	
  lors	
  du	
  festival	
  les	
  Soleils	
  
Bleus	
   à	
   Saint-­‐Herblain	
   (juillet)	
   ainsi	
   que	
   lors	
   des	
   «	
  Aquatiques	
  »	
   à	
   Saint-­‐
Nazaire	
  (novembre).	
  
Trans-­‐Mad’Développement	
   a	
   également	
   participé	
   aux	
   manifestations	
  
organisées	
  dans	
  le	
  cadre	
  de	
  la	
  semaine	
  de	
  la	
  solidarité	
  internationale	
  dans	
  
la	
  communauté	
  de	
  communes	
  Loire	
  &	
  Sillon	
  
	
  
Après-­‐midi	
  récréatifs	
  
2	
   après-­‐midi	
   récréatifs	
   ont	
   étés	
   organisés	
   à	
   destination	
   du	
   jeune	
   public	
  
malvillois,	
  ceux-­‐ci	
  ont	
  rassemblés	
  plus	
  de	
  100	
  enfants	
  en	
  cumulé.	
  
	
  
	
  
	
  

	
  
Journée	
  de	
  sensibilisation	
  à	
  l’eau	
  
En	
   partenariat	
   avec	
   la	
   Fondation	
   Danielle	
   Mitterrand	
   une	
   journée	
   de	
  
sensibilisation	
  a	
  été	
  organisée	
  à	
  Campbon	
  mobilisant	
   les	
  pouvoirs	
  publics	
  
locaux,	
  le	
  jeune	
  et	
  le	
  grand	
  public	
  sur	
  les	
  problématiques	
  d’accès	
  à	
  l’eau	
  en	
  
France	
  et	
  à	
  l’international.	
  	
  
	
  
	
  
	
  


